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CONSORCIO INTERMUNICIPAL CENTRO-SUL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO 005/2021
PROCESSO 007/2021

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2021 PARA CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS JURIDICAS PRESTADORAS DE SERVICOS NA AREA DE
ORIENTADOR/EDUCADOR SOCIAL, PARA  APOIO DAS  ATIVIDADES
SOCIOASSISTENCIAIS DO ORGAO GESTOR DA POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL CENTRO-SUL, composto pelos municipios de Amaral
Ferrador, Arambaré, Barra do Ribeiro, Camaqua, Cerro Grande do Sul, Chuvisca, Cristal, Dom
Feliciano, Guaiba, Mariana Pimentel, Sdo Lourenco do Sul, Sentinela do Sul, Sertdo Santana
e Tapes, inscrito no CNPJ sob o n® 07.926.117/0001-40, com sede na Rua Coronel
Boaventura Soares, n° 89, bairro Vila Nova, Camaqud/RS, neste ato representado pelo
Senhor Presidente IVO DE LIMA FERREIRA, constituido na forma de Autarquia de Direito
Publico, sem fins lucrativos, regido pelas normas e diretrizes estabelecidas por seu Estatuto,
pela Lei Federal n® 11.107, de 06 de abril de 2005, pelo Decreto n® 6.017, de 17 de janeiro de
2007, pelas Legislacbes atinentes a matéria e pela regulamentacao que vier a ser adotada
pelos seus Orgdos competentes, neste ato denominado CONSORCIO, comunica aos
interessados que estéa procedendo ao CHAMAMENTO PUBLICO 005/2021, a partir de 05 de
agosto de 2021, das 09:00h as 14:00h, pelo site: www.consorciocentrosul.com ou na sua
sede Coronel Boaventura Soares, n° 89, bairro Vila Nova, Camaqua/RS, CEP 96.783-026.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital de Chamamento Publico visa o credenciamento de pessoas juridicas
prestadoras de servicos na area de Orientador/Educador Social, para apoio das atividades
socioassistenciais do érgao gestor da politica municipal de assisténcia social, conforme
previsto pela Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais e nas Resolugbes do
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, Resolugéo n° 01, de 25 de janeiro de 2007;
Resolugéo n° 109, de 11 de novembro de 2009; e Resolugéo n° 009 de 15 de abril de 2014.

1.2 Ao Orientador/Educador Social compete:

a) desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacao visando a
atencao, defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situacdes de
vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungéo
protetiva da familia;

b) desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construcao da
autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos usuarios, a partir de diferentes
formas e metodologias, contemplando as dimens@es individuais e coletivas, levando em
consideracao o ciclo de vida e a¢des intergeracionais;

C) assegurar a participacao social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social;

d) apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;

e) atuar na recepcao dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

f) apoiar na identificag&o e registro de necessidades e demandas dos usuérios, assegurando
a privacidade das informacoes;

g) apoiar e participar no planejamento das acoes;

h) facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades
e, ou, na comunidade;
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i) acompanhar, orientar e monitorar 0s usuarios na execucgéao das atividades;

j) apoiar na organizacdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na
comunidade;

k) apoiar no processo de mobilizacdo e campanhas intersetoriais nos territorios de vivéncia
para a prevencao e o enfrentamento de situa¢cfes de risco social e, ou, pessoal, violacao de
direitos e divulgacao das acBes das Unidades socioassistenciais;

[) apoiar na elaboracéo e distribuicdo de materiais de divulgacdo das acoes;

m) apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de
trabalho;

n) apoiar na elaboracdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe
com insumos para a relagdo com os 6rgdos de defesa de direitos e para o preenchimento
do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

0) apoiar na orientacdo, informacdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas,
projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulacédo
com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo
para o usufruto de direitos sociais;

p) apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;

g) apoiar na articulagao com a rede de servi¢os socioassistenciais e politicas publicas;

r) participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultado;

s) desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de rompimentos de vinculos
familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de situagbes de fragilidade social
vivenciadas;

t) apoiar na identificagdo e acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades;

u) informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de
acesso e participacdo em cursos de formacdo e qualificacdo profissional, programas e
projetos de inclusdo produtiva e servigos de intermediacdo de mé&o de obra;

v) acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos por meio
de registros periodicos;

X) apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas;

y) desempenhar atividades de apoio a gestdo administrativa nas areas de recursos
humanos, administracédo, compras e logistica.

1.3 Em qualquer situacao, as fungdes e atividades dos profissionais de ensino médio deverao
resguardar e observar as fungfes e atividades privativas e especificas dos profissionais de
nivel superior.

1.4 Os profissionais de ensino médio, inseridos no SUAS, reconhecidos na forma da
Resolugdo n® 9, de 15 de abril de 2014, deverdo ser capacitados em consonancia aos
principios e diretrizes da Politica Nacional de Educagdo Permanente do Sistema Unico de
Assisténcia Social — PNEP-SUAS/2013, visando, respectivamente, sua formagéo técnica e
profissional e qualificacdo profissional, tendo em vista o desenvolvimento de competéncias
requeridas pelo SUAS.

2. DA DIVULGACAO DOS ATOS

A intimacdo e a divulgacdo dos atos do presente Chamamento Publico seréo feitas por
publicagdo em jornal de grande circulagédo local ou pelo site do Consoércio Intermunicipal
Centro-Sul, em www.consorciocentrosul.com
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3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

3.1. Poderdo participar do Credenciamento Pessoas Juridicas, que mantenham em seus
qguadros, profissionais nas areas discriminadas e que atendam as condi¢cdes e 0s critérios
minimos estabelecidos neste Edital, visando o atendimento satisfatério do objeto descrito e
concordando com o valor proposto pelo Consorcio.

3.2. E vedada a subcontratacio para a execucao total ou parcial do objeto deste Edital.

3.3. Nao poderao participar no Credenciamento os interessados que estejam cumprindo as
sangoes previstas nos incisos Il e IV do art. 87 da Lei 8.666/93, especialmente a licitante que:

a) Tenha sido declarada iniddnea por ato de qualquer Poder Publico;
b) Esteja suspensa ou impedida de licitar e contratar com 6rgéo publico;
c) Esteja sob processo de intervencgdo, liquidagdo, faléncia ou dissolugéo.

4. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

Os interessados deverdo protocolar Carta de Credenciamento, nos termos do ANEXO |
deste Edital, firmada por seu Representante Legal, com a apresentacdo dos documentos
abaixo relacionados:

4.1. HABILITACAO JURIDICA:

a) Ato Constitutivo — Contrato Social em vigor, devidamente registrado e com todas as
alteracdes ou Certificado de Microempreendedor;

b) Cédula de identidade do representante legal da empresa;

¢) Comprovante de residéncia do representante legal da Empresa;

d) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

4.2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro de Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de Regularidade com a Fazenda Federal;

¢) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual;

d) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal;

e) Certidao de regularidade com o Fundo de Garantia por tempo de Servico (FGTS) e com
a Seguridade Social (INSS);

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943;

g) Alvara de Localizacao fornecido pelo Municipio sede, observadas as regras de Dispensa,
previstas na Resolugdo CGSIM n° 59, de 12 de agosto de 2020, exclusivamente para
Microempreendedores Individuais - MEI;

h) Alvara Sanitario, nos seguintes casos: quando o servico for prestado no estabelecimento
credenciado e/ou quando o endereco declinado no alvara de localizacdo for de um
estabelecimento comercial;
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i) Balanco Patrimonial e demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio social devidamente
registrados, acompanhado do Termo de Abertura e Encerramento devidamente assinado
por contador legalmente habilitado e pelo representante legal da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangcos provisérios, comprovando boa situacao
financeira;

i) O documento de que trata a alinea “i” é obrigatério apenas em caso de Microempresa —
ME e Empresa de Pequeno Porte — EPP, ndo sendo necessaria sua apresentacao por
parte de Microempreendedores Individuais — MEI.

4.3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

Certidao Negativa de Faléncia, expedida pelo foro distribuidor da sede da pessoa juridica, ou
de execucao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, em prazo nao superior a 30
(trinta) dias da data designada para a apresentacdo do documento.

4.4, QUALIFICACAO TECNICA:

a) Diploma ou documento equivalente, devidamente registrado, de concluséo do ultimo nivel
de escolaridade (Ensino Superior, Técnico ou Médio), acompanhado do histérico do
curso, devendo estar de acordo com a exigéncia de escolaridade minima especifica para
atuacao da atividade desenvolvida;

b) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por érgao publico, empresa publica ou
privada, que comprove a execugao de atividades pertinentes e compativeis com o objeto
do presente Edital,

c) Declaragéo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o
objeto deste Edital, mediante declaracdo formal, sob as penas da Lei, de dispor do
aparelhamento técnico adequado e necessario para a realizacdo deste objeto e de ter
tomado conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des para o cumprimento das
obrigacdes, nos termos do ANEXO II;

d) Relacdo com os nhomes dos profissionais que compde a empresa com as respectivas
copias da Cédula de Identidade, CPF, e Curriculum Vitae.

4.5. OUTRAS DECLARACOES:

a) Declaracéo de que a Proponente aceita integralmente as condi¢cdes do Edital e assume
integral responsabilidade pela autenticidade e veracidade dos dados e documentos
apresentados, nos termos do ANEXO llI;

b) Declaracado, sob as penas da Lei, de que a Proponente ndo esta declarada iniddnea para
licitar ou contratar com a Administragdo Publica e que inexistem fatos impeditivos de sua
habilitacédo, nos termos do ANEXO 1V;

c) Declaracao, sob as penas da Lei, de que a Proponente cumpre o disposto no inciso XXXIII
do Art. 7° da Constituicdo Federal, nos termos do ANEXO V;

d) Declaragcédo de dados bancérios para transferéncia de valores entre contas, nos termos
do ANEXO VI,

e) A empresa que pretende se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 e 45 da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, devera apresentar declaracao,
firmada por Contador, de que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno
porte, nos termos do ANEXO VII;
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f) As cooperativas que tenham auferido no ano anterior, receita bruta até o limite de
2.400.000,00 (dois milhdes e quatrocentos mil), também gozardo dos beneficios previstos
nos art. 42 e 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, conforme o
disposto no art. 34, da Lei 11.488 de 15 de junho de 2007, desde que também apresentem
declaracao, firmada por Contador, de que se enquadram no limite da receita acima
referido;

g) A Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte, bem como a cooperativa que atender
aos itens 4.2 e 4.3, respectivamente, que possuir restricdo em qualquer dos documentos
de regularizacao fiscal, previstos no item 4.2 deste edital, tera habilitacdo condicionada a
apresentacdo de nova documentagdo, que comprove a sua regularidade, em 02 (dois)
dias uteis, apo6s a notificacao;

h) O beneficio de que trata a alinea d, ndo eximira a microempresa, a empresa de pequeno
porte e a cooperativa, da apresentacao de todos os documentos referidos na clausula 42,
no dia, hora e local mencionados no preambulo, ainda que apresentem alguma restricao;

i) Os documentos de habilitacdo poderéo ser apresentados no original, por qualquer de
cépia reprografica autenticada por tabelido de notas, por oficiais do Registro Civil das
pessoas naturais ou por servidor do Consorcio, ou em publicagédo de 6rgdo da imprensa
oficial, na forma da lei;

i) A aceitagdo dos documentos obtidos via “Internet” ficara condicionada a confirmacéao de
sua validade, pelos servidores do Consorcio;

k) Os documentos devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo nao
constar de lei especifica ou do préprio documento, sera considerado o prazo de validade
de 90 (noventa) dias a partir da data de sua expedicao;

[) Os documentos exigidos para habilitacdo ndo poderdo, em hipétese alguma, ser
substituidos por protocolos que configurem o seu requerimento, ndo podendo, ainda, ser
remetidos posteriormente ao prazo fixado;

m)Quaisquer documentos apresentados em lingua estrangeira deverao estar
acompanhados da respectiva traducao para o idioma brasileiro, feita por tradutor publico
juramentado;

n) Os anexos constantes neste Edital, e que forem de preenchimento da CREDENCIADA,
deverdo ser apresentados contendo: assinatura do(s) representante legal(s) da empresa,
carimbo com CNPJ ou identificacdo do CNPJ abaixo da linha de assinatura, conforme os
modelos, ANEXOS | ao VII.

5. DO PRAZO E LOCAL PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Os documentos listados nesse Edital, deverdo ser protocolados a partir de 05 de agosto de
2021, das 09:00 as 14:00, na sede do Consorcio, sito Rua Boaventura Soares, 89, Bairro
Olaria, Camaqué/RS.

6. DA FORMA DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Os documentos deverdo ser colocados em envelope lacrado, identificado externamente da
seguinte forma:

Ao Consoércio Intermunicipal CENTRO-SUL
Referente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2021 PARA
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PRESTADORAS DE SERVICOS NA
AREA DE ORIENTADOR/EDUCADOR SOCIAL [...]

Requerente: (Nome da Empresa)
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7. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO PARA O CREDENCIAMENTO

7.1. A partir da entrega da totalidade dos documentos especificados na clausula 4 deste Edital,
o setor juridico dispord de 15 (quinze) dias Uteis para realizar a analise e homologar o
resultado da habilitacdo, mediante instrumento de credenciamento.

7.2. Caso a empresa ndo cumpra 0s requisitos estabelecidos para o credenciamento, o(a)
representante legal sera contatado, por e-mail e/ou telefone, para conhecimento da
irregularidade e possibilidade de retificacdo da documentacdo encaminhada.

7.3. Procedida a andlise e aprovacdo da documentacao solicitada neste edital, sera efetuado
o Credenciamento da empresa que serd convocada pelo Consércio para assinar o Termo de
Credenciamento.

7.4. A assinatura do Termo de Credenciamento implica aceitacao integral e irretratavel das
regras contidas neste Edital e seus anexos.

7.5. O credenciamento nédo obriga o Consércio ou os Municipios a convocar o profissional
para a execucdo dos servigos, 0 que somente ocorrera de acordo com a necessidade dos
Municipios Consorciados.

7.6. Serado considerados habilitados e credenciados todos os proponentes que apresentarem
toda a documentagdo exigida na clausula 42 deste Edital, respeitando o aspecto formal de
apresentacgdo, conteldo, vigéncia e autenticidade das certiddes.

8. DOS RECURSOS
8.1. O(a) interessado(a) que desejar apresentar recurso, podera fazé-lo dentro do prazo de
05 (cinco) dias uteis contados da data do Credenciamento, nos termos do art. 109 da Lei

8.666/93.

8.2. O recurso deverd ser dirigido ao Presidente do Consoércio Intermunicipal e entregue na
sede do Consorcio.

8.3. O recurso devera ser digitado, devidamente fundamentado e assinado por representante
legal do (a) recorrente e/ou credenciado com poderes para tal.

8.4. O recurso sera analisado pela Assessoria Juridica, que podera reconsiderar sua deciséo
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis ou, neste mesmo prazo, submeté-lo a apreciagdo do
Presidente do Consorcio que devera proferir a decisdo no prazo de 05(cinco) dias Uteis do
recebimento.

9. CONDICOES PARA PRESTACAO DOS SERVICOS CREDENCIADOS

9.1. Os credenciados poder&o prestar os servi¢os, conforme objeto deste Edital, em cada um
dos quatorze (14) Municipios Consorciados, em local por estes determinado;

9.2. Os credenciados prestaréo os servicos conforme solicitado pelos Municipios integrantes
do Consorcio.
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9.3. O Consorcio reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacdo dos
servigos pelos credenciados, podendo proceder ao descredenciamento, em casos de ma
prestacao, verificada em processo administrativo especifico, com garantia do contraditorio e
da ampla defesa.

9.4. E expressamente vedada a cobranca de qualquer valor ou natureza dos
alunos/participantes/ouvintes/usuarios das politicas Municipais de Assisténcia Social.

10. DAS OBRIGACOES
10.1. DO CONSORCIO:

a) Emitir Certiddo de Credenciamento Valida — CCV ao CREDENCIADO apés envio dos
documentos necessarios, conforme termo de credenciamento;

b) Fiscalizar os servicos executados e/ou requerer informagfes sobre a execugcdo aos
municipios Consorciados que utilizarem o0s servigos;

¢) Notificar o credenciado e rescindir o Termo de Credenciamento na hip6tese de
descumprimento de qualquer clausula prevista no edital, garantindo a ampla defesa e o
contraditorio;

d) Receber, examinar documentos e nota fiscal, emitir Certiddo de Credenciamento Valida
— CCV pela aprovacdo ou rejeicdo pelo servico prestado para encaminhamento ao
pagamento.

10.2. DOS CREDENCIADOQOS:

a) Executar os servigos conforme Termo de Credenciamento e nos prazos estipulados no
Edital;

b) Sanear prontamente as irregularidades apontadas na execucgéo dos servicos;

c) Sujeitar-se a fiscalizacao, notificacéo e autuacdo do Consorcio;

d) Zelar pela manutengéo, limpeza e conservagéo nos locais de execucgéo dos servigos;

e) Preservar os recursos ambientais existentes nas areas de execug¢ao dos servicos;

f) Manter em dia o pagamento dos tributos municipais, estaduais e federais e 0s encargos
trabalhistas e sociais incidentes sobre 0s seus servigos;

g) Manter os dados de contato de todos os sdcios e funcionarios atualizados;

h) Comunicar formalmente o Consércio, em caso de necessidade de troca de dados
bancérios para transferéncias, através de declaracdo assinada e identificada em nome
da empresa e de seu(a) representante legal;

i) E responsabilidade do(a) representante legal/administrador(a) da empresa, informar a
todos os sécios o disposto neste Edital, seus anexos e no Termo de Credenciamento.

10.3. DOS MUNICIPIOS:
a) Observar o limite de valores, disposto na clausula décima segunda e estabelecer o valor
que sera pago a cada uma;

b) Instruir e acompanhar o trabalho do prestador no municipio, informando ao Consorcio
sobre as faltas cometidas, se assim necessario.

11. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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As despesas dos servi¢os realizados por forca deste Edital de Credenciamento correrdo no
presente exercicio, a conta de dotacéo consignada no orcamento de cada uma das Prefeituras
dos Municipios Consorciados ao C.l. Centro-Sul.

8 1° Nos exercicios financeiros futuros, as despesas correrdo a conta das dotacdes proprias
que forem aprovadas para 0s mesmos.

12. DOS VALORES E DOS PAGAMENTOS

12.1. Seréa pago aos credenciados o valor correspondente de até R$ 35,00 (trinta e cinco
reais), a hora.

12.2. Os deslocamentos e a alimentacdo dos profissionais ocorrerdo, exclusivamente, por
conta e responsabilidade dos prestadores de servicos, sem que recaia qualquer dnus ou
incumbéncia ao Consércio e ao Municipio Consorciado.

13. CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1. A CREDENCIADA apresentara mensalmente a CREDENCIANTE, documento fiscal
idéneo emitido posteriormente ao Ultimo dia do més da prestacdo dos servigos, juntamente
com os demais documentos referentes aos servicos efetivamente prestados, devendo a
CREDENCIADA apresentar MENSALMENTE e/ou conforme solicitagdo da CREDENCIANTE.

13.2. ApGs envio, a CREDENCIANTE emitira Certiddo de Credenciamento Valida — CCV — e
enviara a CREDENCIADA. Os documentos devem ser enviados, através de e-mail ao
Consorcio Intermunicipal Centro-Sul, em no maximo 5 (cinco) dias apés a data de emissao,
sob pena de rejei¢cdo caso seja descumprido o prazo.

13.3 Recebida a Certidao de Credenciamento Valida — CCV —, pela CREDENCIADA, esta
devera enviar juntamente com os demais documentos para 0 MUNICIPIO CONTRATANTE.

13.4 Fica condicionado o pagamento ao envio dos documentos citados na alinea “a”,
juntamente a Certidao de Credenciamento Valida — CCV — emitida pela CREDENCIANTE, ao

MUNICIPIO CONTRATANTE.

13.5. Em caso de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, o pagamento estara
condicionado a juntada da Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social
(GFIP), bem como, com os comprovantes de pagamento do INSS e FGTS.

13.6. Caso a CREDENCIADA néo apresente os documentos anteriormente citados, fica
prejudicado o faturamento e pagamento referente aguele atendimento.

13.7. Os documentos a que se refere a alinea “13.5” nao serdo obrigatdrios aos

Microempreendedores Individuais - MEI.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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Pela inexecucdo total ou parcial na prestacdo dos servi¢os, o Consoércio Intermunicipal Centro-
Sul poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos credenciados as sancdes previstas no art.
87 da Lei federal n°® 8.666/93.

15. DO PRAZO DE VIGENCIA E CONDIGCOES DA RENOVAGCAO DO CREDENCIAMENTO

15.1. O Credenciamento da empresa interessada sera vigente pelo periodo de 12 (doze)
meses.

15.2. A renovacdo do credenciamento se dara através de Termo Aditivo, valido por igual
periodo de 12 (doze) meses.

15.3. O periodo maximo de credenciamento, contadas todas as renovacgoes, sera de 60 meses
ou até a data de fim de vigéncia do presente edital.

15.4. As empresas que requererem a renovagdo de credenciamento, deverdo juntar os
seguintes documentos obrigatérios:

a) Ato Constitutivo, se houver alteracao;

b) Comprovante de Residéncia do representante legal da empresa, se houver alteracéo de
endereco;

c) Prova de inscricdo do CNPJ, atualizada;

d) Prova de Regularidade com a Fazenda Federal/INSS, atualizada;

e) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, atualizada;

f) Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal, atualizada;

g) Certiddo de Regularidade com o FGTS, atualizada;

h) Prova de Negativa de Débitos Trabalhistas, atualizada;

i) Alvara de Localizacao, atualizado ou permanente;

j) Alvard Sanitério, atualizado ou permanente, conforme descrito no item “h” da alinea 4.2
da clausula 4;

k) Balanco Patrimonial e Demonstra¢des Contéabeis do ultimo exercicio, conforme descrito
nos itens “i” e “j” da alinea 4.2 da clausula 4;

[) Relacdo de Profissionais para prestacdo de servigos, conforme descrito no item “e” da
alinea 4.4 da clausula 4, atualizada;

m) Informagdes bancérias, se houver alteragéo.

15.5. O requerimento de renovacgdo, devera ser apresentado ao Consorcio, junto da
documentacdo listada acima, nos mesmos termos dispostos nas clausulas quinta e sexta, e
no minimo 10 (dez) dias antes do fim da vigéncia do Termo de Credenciamento.

15.6. A empresa que requerer renovacao de credenciamento, considerar-se-a regular junto
ao Consoércio apds a assinatura do Termo Aditivo.

16. DO PESSOAL DO CREDENCIADO

S&o de responsabilidade exclusiva e integral dos credenciados a utilizacdo de pessoal e
equipamentos, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais

resultantes de vinculo empregaticio, cujo dnus e obriga¢des, em nenhuma hipétese, poderdo
ser transferidos ao Consoércio Intermunicipal Centro-Sul ou ao Municipio Consorciado.
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17. FORMALIZACAO

17.1. O credenciamento sera formalizado mediante a assinatura de Termo de
Credenciamento, contendo as clausulas e condigdes previstas neste Edital;

17.2. Serédo considerados credenciados todos os interessados que se apresentarem para este
Chamamento Publico, e que atendam ao estabelecido nesse instrumento.

18. DISPOSICOES GERAIS

18.1. Maiores informacdes e coOpia deste Edital poderdo ser obtidas junto ao Consorcio
Intermunicipal do Centro-Sul, no horéario das 09:00 as 14:00, em sua sede na Rua Coronel
Boaventura Soares, n° 89 — Bairro Vila Nova — Camaqué/RS.

18.2. O edital também estara disponivel no endereco eletrénico: www.consorciocentrosul.com
ou através de requisicdo encaminhada ao e-mail: administracao@consorciocentrosul.com.

19. DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Camaqua/RS, com exclusdo de qualquer outro por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer davidas oriundas da execucao deste instrumento.

20. ANEXOS
20.1 Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO | — Carta de Credenciamento;

ANEXO Il — Declaracao de Aptiddo para desempenho de atividade;

ANEXO IIl — Declaracéo de Aceite integral das condi¢des do Edital;

ANEXO |V — Declaracédo de Idoneidade;

ANEXO V - Declaracdo de Cumprimento do art. 7°, XXXIII. CF/88;

ANEXO VI — Declaracdo de Dados Bancarios para Transferéncias;

ANEXO VII — Declaracdo de Enquadramento da Empresa como ME ou EPP.

Camaqua,05 de agosto de 2021.

Ivo de Lima Ferreira
Presidente

Fabiola dos Santos Coelho
Diretora Administrativa

Kamila Stachleski de Avila
Assessoria Juridica
OAB/RS 87.112.
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ANEXO |

Carta de Credenciamento

Excelentissimo Senhor Presidente do Consorcio Intermunicipal Centro-Sul,

A Empresa XXXXXX, com endereco/sede na XXXXXX, inscrita sob CNPJ n° XXXXXX,
neste ato representada pelo(a) Sr.(a). XXXXXX, vem a presenca de Vossa Exceléncia
requerer seu credenciamento, com interesse a firmar termo de credenciamento para
prestacé@o de servigos na area de XXXXX (utilizar nomenclatura disposta no edital), junto ao
Consorcio Intermunicipal Centro-Sul, nos termos do Edital n® 005/2021, juntando para tanto a
documentacado necessaria.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

(Assinatura do Representante Legal e Identificacdo com CNPJ)
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CENTRO-SUL

ANEXO I

Declaracao de Aptiddo para Desempenho de Atividade

Excelentissimo Senhor Presidente do Consorcio Intermunicipal Centro-Sul,

A Empresa XXXXXX, com enderecgo/sede na XXXXXX, CNPJ n° XXXXXX, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) XXXXXX, declara que esta apta para o desempenho dos servi¢cos
na area de XXXXX (utilizar nomenclatura disposta no edital), de acordo com 0s servi¢cos
descritos no Edital de Chamamento Publico n® 005/2021, bem como que dispde do
aparelhamento técnico adequado e necessario para a realizacéo deste objeto e de ter tomado
conhecimento de todas as informag6es e das condi¢des para o cumprimento das obrigacdes.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

(Assinatura do Representante Legal e Identificacdo com CNPJ)
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CENTRO-SUL

ANEXO I

Declaracdo de Aceite Integral das Condi¢fes do Edital

Excelentissimo Senhor Presidente do Consorcio Intermunicipal Centro-Sul,

A Empresa XXXXXX, com enderecgo/sede na XXXXXX, CNPJ n° XXXXXX, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) XXXXXX, declara que aceita integralmente as condi¢ces do Edital
n° 005/2021 para credenciamento de pessoas juridicas para prestacao de servigos na area
de XXXXX (utilizar nomenclatura disposta no edital), e assume integral responsabilidade pela
autenticidade e veracidade dos dados e documentos apresentados.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

(Assinatura do Representante Legal e Identificagdo com CNPJ)
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CENTRO-SUL

ANEXO IV

Declaracéo de ldoneidade

Excelentissimo Senhor Presidente do Consércio Intermunicipal Centro-Sul,

A empresa XXXXXX, declara para os devidos fins de direito, na qualidade de solicitante
de credenciamento no Edital 005/2021, que néo foi declarado inidoneo para licitar ou contratar
com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas, nem sofreu a penalidade prevista no
inciso Ill, do artigo 87, da Lei n. 8.666/93.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente.

(Assinatura do Representante Legal e Identificagdo com CNPJ)
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CENTRO-SUL

ANEXO V

Declaracdo de Cumprimento do art. 7°, XXXIIl. CF/88

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO CONSTITUCIONAL DA EMPRESA XXXXXX, inscrita no
CNPJ n° XXXXXX, por intermédio do(a) Sr.(a) XXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade
n% XXXXXX e do CPF n° XXXXXX, declara, para fins de atendimento ao Inciso V do art. 27 da
Lei 8.666/93, que cumpre com o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal,
nao empregando menor de dezoito (18) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao empregando menor de dezesseis (16) anos.

Ressalva ( ) Emprega menor, a partir de quatorze (14) anos, na condigdo de aprendiz
Observagdo: Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

Por ser expressédo da verdade, firmo a presente.

(Assinatura do Representante Legal e Identificacdo com CNPJ)
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CENTRO-SUL

ANEXO VI

Informacé&o dos Dados Bancérios para Transferéncia de Valores

Eu XXXXXX, portador(a) do RG n° XXXXXX, CPF XXXXXX, administrador da empresa
XXXXXX, inscrita sob CPPJ XXXXXX, atesto para fins de pagamentos via transferéncia
eletrbnica, que os repasses de valores devem ser realizados a conta de titularidade de
XXXXX, no Banco XXXXXX, Agéncia XXXXXX, Conta (corrente ou poupanga) n® XXXXXX,

Pessoa (fisica/juridica).

(Assinatura do Representante Legal e Identificacdo com CNPJ)
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CENTRO-SUL

ANEXO VII

Declaracdo de Enquadramento da Empresa como Microempresa (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP)

Eu XXXXXX (nome completo do Representante Legal da Empresa), e XXXXXXX, CRC n°

XXXXX (nome completo do Contador da empresa e n° do registro), para fins de participacdo

do processo supra identificado, do CONSORCIO INTERMUNICIPAL CENTRO-SUL,

declaramos, sob as penas da Lei, que a empresa XXXXXX (nome da pessoa juridica) inscrita

no CNPJ sob 0 n°® XXXXXX, com sede na XXXXX (ENDERECO COMPLETO), DECLARA,

sob as penas da lei, para fins do disposto no art. 3° da Lei Complementar n°® 123 de

14.12.2006, que:

1) Se enquadra como MICROEMPRESA — ME ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE — EPP.

2) A receita bruta anual da empresa nao ultrapassa o disposto nos incisos | (ME) e Il (EPP),
e portanto, cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° (terceiro) da Lei Complementar
n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

3) Est& apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida
Lei.

4) Que tem qualquer impedimento entre os previstos nos incisos do 8§ 4° do artigo 3° da Lei
Complementar n° 123/2006, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

(Assinatura do Representante Legal e Identificagdo com CNPJ)

(Assinatura e ldentificacdo do Contador)
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