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CONSORCIO INTERMUNICIPAL - CI - CENTRO SUL
[CNPJ n° 07.926.117/0001-40]
ESTATUTO SOCIAL

TiTULO |
DA DENOMINAGAO, CONSTITUICAO, SEDE, AREA DE AUTAGAO, DURAGAO E FINALIDADE

CAPITULO|
DA DENOMINAGAO E CONSTITUICAO

Art. 1° O CONSORCIO INTERMUNICIPAL CENTRO SUL, doravante denominado C.I. CENTRO
SUL, constitui-se sob a forma de Associag@o Publica, com personalidade juridica de direito publico e
natureza autarquica, devendo reger-se pelas diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n.° 11.107, de 06 de
abril de 2005, pelo Decreto Federal n° 6.017, de 17 de janeiro de 2017, e pelas normas e regulamentagio
estabelecidas pelos Municipios que o integram e pelo presente Estatuto.

Paragrafo anico. O CI-CENTRO SUL integrara a Administragdo Indireta de cada um dos entes
consorciados.

Art. 2° O CI-CENTRO SUL é constituido pelos Municipios de AMARAL FERRADOR,
ARAMBARE, BARAO DO TRIUNFO, BARRA DO RIBEIRO, CAMAQUA, CERRO GRANDE DO SUL,
CHUVISCA, CRISTAL, DOM FELICIANO, ELDORADO DO SUL, GUAIBA, MARIANA PIMENTEL, SAO
LOURENGO DO SUL,SENTINELA DO SUL, SERTAO SANTANA e TAPES, todos integrantes do
Estado do Rio Grande do Sul, e cuja participagdo individual se da por meio das
respectivas Leis Municipais aprovadas pelas Camaras Municipais de Vereadores,
através das quais ratificaram o Protocolo de Intengdes e celebraram o Contrato de
Consorcio Publico.

Art. 3° E facultado o ingresso de novos consorciados a qualquer momento, a convite de pelo
menos um dos seus Entes, e aps a aprovagdo do Conselho de Prefeitos, ratificacdo pela Assembleia Geral
e alteracéo do Contrato de Consércio Publico.

§ 1° Para o ingresso de novos participantes havera determinagdo de uma cota de ingresso
proporcional aos investimentos realizados pelos Municipios fundadores do Cl-Centro Sul.

§ 2° Aprovado o ingresso, o Municipio Consorciante devera firmar Termo Aditivo ao Contrato de
Consorcio.

§ 3° Nas hipéteses de criagdo, fusdo, incorporagdo ou desmembramento que atinjam entes
consorciados ou subscritores de protocolo de intengbes, os novos entes da Federacio serfio
automaticamente tidos como consorciados ou subscritores.

CAPITULO I
DA SEDE, AREA DE ATUAGAO E DURAGAO

Art. 4° O C|-CENTRO SUL tem sua sede na Rua Coronel Boaventura Soares, n° 89 — Vila Nova -
Camaqué/RS, podendo haver o desenvolvimento de atividades em escritérios ou unidades localizadas em
outros Municipios.

Paragrafo Unico. A alteragdo da sede do CI-CENTRO SUL podera ocorrer mediante decis@o da
Assembleia Geral, devidamente fundamentada, com voto da maioria absoluta dos Municipios
Consorciados.

Art. 5° A area de atuacéo do Cl-Centro Sul seréd formada pelos territérios dos municipios que o
integram, constituindo-se numa unidade territorial sem limites intermunicipais para as finalidades a que se
propde.

Art. 6° O prazo de duragio do CI-CENTRO SUL ¢ indeterminado.
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CAPITULO Il
DA FINALIDADE

Art. 7° O CI-CENTRO SUL tem como finalidade defender, ampliar, promover, fortalecer e
desenvolver a implementacao dos servigos plblicos e das multiplas politicas piblicas setoriais, bem como
a capacidade administrativa, técnica e financeira dos Consorciados, considerando sempre a minimizagao
de custos e a maximizagéo de beneficios e, notadamente:

l.

VI
Vil

VI

Xl.
XII.

XIIl.

XIV.

XV.

XVL.

XVIL.

representar o conjunto dos Municipios que o integram, em assuntos de interesse comum,
perante quaisquer outras entidades, especiaimente perante as demais esferas
constitucionais de governo;

formular diretrizes e viabilizar a gest@o associada de servigos, de projetos e programas
de desenvolvimento integrado nas areas da saude, educagdo, seguranga publica,
infraestrutura, meio ambiente, saneamento basico, sistema viario, mobilidade urbana,
cultura, esporte, turismo, emprego, assisténcia social e cidadania;

a prestagéo de servigos, inclusive de assisténcia técnica, a execucdo de obras e o
fornecimento de bens & administracéo direta ou indireta dos Municipios consorciados;

o compartilhamento ou o uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive de
gestdo, de manuten¢do, de informatica, de pessoal técnico e de procedimentos de
licitacdo e de admisséo de pessoal;

a produg¢éo de informagdes ou de estudos técnicos;
a promogao do uso racional dos recursos naturais e a protecéo do meio-ambiente;

o apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de informagbes entre os entes
consorciados;

a gestéo e a proteg@o de patrimdnio urbanistico, paisagistico ou turistico comum;

o fornecimento de assisténcia técnica,
desenvolvimento urbano, rural e agrério;

extensdo, treinamento, pesquisa e

a capacitagdo e o aperfeicoamento dos profissionais e da gestao dos servigos publicos;
as agles e politicas de desenvolvimento urbano, socioecondmico local e regional;

a criacao de instrumentos de controle, avaliagdo e acompanhamento dos servicos
publicos prestados a populacio da regido Centro Sul;

a aquisicdo ou administragdo de bens para uso compartiihado dos Municipios
Consorciados;

a realizagé@o de licitagdo compartilhada da qual, nos termos do edital, possa decorrer
contratos administrativos celebrados por érgdos ou entidades dos Municipios
consorciados;

a assessoria na implantacdo de programas e medidas destinadas ao aumento da
eficiéncia dos servigos publicos prestados & populagdo dos municipios consorciados;

estabelecer relagbes cooperativas com outros consorcios regionais, possibilitando o
desenvolvimento de agbes conjuntas;

outros objetivos definidos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Para cumprir as suas finalidades, o Cl-Centro Sul, pautando suas a¢ées nos
principios juridicos constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
supremacia do interesse publico, para o bem do desenvolvimento e integragéo regional dos Municipios
Consorciados, podera:
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adquirir e/ou receber em doacdo, ou cessdo de uso, 0s bens que entender necessarios
ao seu pleno funcionamento, os quais integraréo seu patrimonio;

firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribuicbes
e subvengbes sociais ou econdmicas de oufras instituicdes, entidades ou 6rgdos
governamentalis;

contratar ou credenciar servigos, consultas, procedimentos e exames clinicos;

contratar pessoal técnico para atuar nas areas de salude e demais areas de atuagfo dos
Municlpios consorciados, observadas as regras estabelecidas neste Estatuto e legislagao
vigente;

firmar contratos de rateio para estabelecer quotas de contribuigdo e/ou manutencdo do
Cl-Centro Sul;

prestar, a seus participantes, os servicos previstos neste Estatuto;

promover desapropriacfes e instituir servidées nos termos de declaracéo de utilidade ou
necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publico;

ser contratado pela administragéo direta ou indireta dos entes da Federacéo, dispensada
a licitag&o, nos termos autorizados pela Lei Federal 14.133/21 e alteragbes posteriores;

emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadagio de tarifas e outros
precos publicos pela prestagdo de servicos ou pelo uso ou outorga de uso de bens
publicos por eles administrados ou, mediante autorizagdo especifica, pelos Municipios
consorciados;

estudar e sugerir a adog&o de normas sobre legislagdo municipal, visando & ampliacio e
melhoria dos servicos locais dos associados.

TiTULO Il
DOS DIRETOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

CAPITULO |
DOS DIREITOS

Art. 8° Constituem direitos dos Municipios consorciados:

garantir o acesso universal, equanime e gratuito dos seus municipes aos servigos e a¢tes
contratados com o Consércio;

receber todas as informagbes geradas pelo Consércio que possam ser Uteis ao
aperfeicoamento dos servicos e agdes contratados, no seu municipio;

apresentar sugestbes de programas e/ou acdes que possam ser Uteis para melhorar os
servigos prestados aos municipios consorciados;

poder votar e expressar seus interesses nas Assembleias Gerais e no Conselho de
Prefeitos;

exigir, quando adimplente, o pleno cumprimento das clausulas do Estatuto, do Protocolo
de Intengdes e dos Contratos de Rateio.

CAPITULO Il
DOS DEVERES

Art. 9° Constituem deveres dos Municipios consorciados:

X

repassar, no prazo estipulado pelo Regimento Interno, os recursos financeiros de sua
responsabilidade, bem como outros que venham a ser estabelecidos pelo Conselho de
Prefeitos, sob pena de exclus&o;

indicar e ceder servidores para auxiliar o Conselho de Prefeitos e demais érgéos do Cl-
Centro Sul, se necessario;

responder pelas obrigagdes assumidas pelo Consércio;
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participar das reunibes e deliberagbes das Assembléias e do Conselho de Prefeitos,
sempre que convocados;

V. incluir no Orgamento Municipal a dotagéo devida ao Consércio, salvo a devida criagéo de
dotacéo especifica;

VI. apresentar sugestdes de programas e ou agdes que possam ser Uteis ao conjunto dos
municipios consorciados;

VIl.  apoiar a realizagéo de conferéncias municipais com intuito de aprimorar o conhecimento
e qualificar os interessados, funcionarios e colaboradores;

VIll.  compartilhar recursos e pessoal para a execugado de programas, projetos e agdes no
ambito do Cl-Centro Sul;

IX. fomentar, no que couber, a integracdo de outros Municipios e Consércios para alcancar
as metas do Cl-Centro Sul.

TiITULO I
DA ORGANIZAGAO DO CONSORCIO

CAPITULO |
DA ESTRUTURA

Art. 10. O Cl-Centro Sul teré a seguinte estrutura basica:
I Assembleia Geral;
Il. Conselho de Prefeitos;
. Diretoria Administrativa;
V. Camaras Setoriais; e,

V.  Conselho Fiscal.
SEGAO|
DA ASSEMBLEIA GERAL

Subsegdo | - Da composicdo

Art. 11. A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo e soberano do Cl-Centro Sul, constituida pelos
Municipios gue o integram e estejam em pleno gozo de seus direitos e obrigagbes consorciais, sendo
representados pelo Chefe do Poder Executivo de cada Municipio.

Paragrafo Unico. Sera permitida a representacdo do Prefeito para fins de participagdo em
Assembleia Geral, mas sem direito a voto.

Subsegéo Il - Das reunides

Art. 12. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, nos meses de margo e agosto de cada
ano, e, extraordinariamente, por convocagdo do Presidente do Conselho de Prefeitos ou por 2/3 dos seus
membros.

§ 1°. A convocacéo da Assembleia Geral seré feita por meio de edital afixado na sede da Instituicéo
€ publicado na Imprensa oficial ou jornal cuja circulagdo atinja toda a drea territorial de abrangéncia do CI-
Centro Sul, sendo permitida também a convocagdo direta a todos os Consorciados, pessoalmente ou por
meio eletrdnico, com a devida comprovagao de recebimento, sempre com antecedéncia minima de 8 (oito)
dias, especificando a ordem do dia.

§ 2°. A Assembleia Geral sera convocada e presidida pelo Presidente do Conselho de Prefeitos,
ou por seu substituto legal e, na falta deste, por um dos Prefeitos dos Municipios que integram o Consércio,
que devera ser eleito no ato, pela maioria do voto dos presentes.

§ 3° Podera a Assembleia Geral ser convocada e presidida pelo Conselho Fiscal em casos em
que entenda ser necessaria intervencao administrativa.

§ 4° Consorciados, representando mais de 1/5 (um quinto) dos componentes do Cl-Centro Sul,
poderdo convocar Assembléia Geral Extraordindria, quando o Presidente do Conselho de Prefeitos ou o
Conselho Fiscal ndo atender, no prazo de 15 (quinze) dias o pedido de convocacéo devidamente
fundamentado, com indicag@o da ordem do dia.
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§ 5° A Assembleia Geral seréa realizada em local previaménte definido no ato de convocacgéo ou
por acordo entre os consorciados.

Subsecéo lll - Dos votos

Art. 13. Cada Ente Consorciado possui direito a um (01) voto na Assembleia Geral,
independentemente do investimento feito no CI-Centro Sul ou dos valores repassados por meio do Contrato
de Rateio.

§ 1° Nao se admite o voto por procuragéo.

§ 2°. O voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secreto somente nos casos de julgamento
em que se suscite a aplicacéo de penalidades a servidores do Consércio ou a ente consorciado.

§ 3° O Consorciado que n&o estiver em pleno gozo de seus direitos estatutarios ndo podera votar
€ nem ser votado.

§ 4°. Em caso de empate nas votagdes, o voto minerva cabera ao Presidente do Conselho de
Prefeitos, sem prejuizo do seu voto como membro nato do Consércio.

§ 5°. Havendo consenso entre os membros, as eleicdes e as deliberagdes poderao ser adotadas
por aclamagao.

Secéao IV - Do Quorum

Art. 14. A Assembléia Geral se instalara em primeira convocagéo, com a presencga de 2/3 (dois
tergos) dos membros do CI-Centro Sul em pleno gozo de seus direitos estatutarios e, em segunda e Citima
convocacao, 30 (trinta) minutos apés a primeira, com a presenca de qualquer nimero de consorciados,
deliberando-se por maioria simples de votos, com excecio dos temas que necessitam de quorum especial
especificado neste Estatuto.

§ 1° As deliberagdes da Assembleia Geral, ordinrias ou extraordindrias, ocorrerio por maioria
simples, salvo as excecdes previstas neste Estatuto.

§ 2° A aprovacao e as alteragbes do presente Estatuto deverio ser homologadas pela Assembleia
Geral com no minimo dois tergos (2/3) dos votos dos Entes Consorciados presentes na Assembleia.

Subsecdo V - Das competéncias

Art. 15. Compete a Assembleia Geral:

L eleger os membros do Conselho de Prefeitos e do Conselho Fiscal, na primeira quinzena
do més de janeiro de cada ano;

Il reunir-se ordinariamente, para examinar e dar parecer sobre relatério e as contas
referentes ao exercicio anterior, e extraordinariamente, sempre que convocada na forma
deste Estatuto, para as demais deliberagdes conforme ordem do dia:

. aprovar o Plano de Trabalho e a Proposta Orgamentaria Anual, ambos elaborados pelo
Diretor Administrativo de acordo com as diretrizes do Conselho de Prefeitos;

V. aprovar as alteragdes deste Estatuto;

V. deliberar sobre alienagéo, arrendamento ou hipoteca de bens iméveis do Gl-Centro Sul,
conforme dispde a lei;

VI substituir e/ou destituir os membros que compdem o Conselho de Prefeitos e o Conselho
Fiscal, se necessario;
VIL. aprovar o ingresso de novos membros para comporem o Cl-Centro Sul:
VIl ratificar a deliberacdo do Conselho de Prefeitos quanto a retirada e/ou exclusio de

membros do Cl-Centro Sul:
IX. estabelecer as hipteses em que o Conséreio representara os seus Entes Consorciados;

X. aprovar a estruturacéo administrativa de seus servigos, remuneragso, gratificacbes, e
gestao de pessoal a serem propostos pela Diretoria Executiva:
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definir os cménos para formahzar o] Contrato de Rate:o
Xl aprovar os projetos e programas de atuacéo e de gestao consorciada do Consércio;

XHI. ratificar a deliberagdo do Conselho de Prefeitos quanto & ocorréncia de situagdo de
calamidade publica, surtos epidémicos e outras situagbes de emergéncia, alem das
decorrentes das hipoteses previstas no inciso anterior, que justifiquem a necessidade de
contratacdo de pessoal e de servigo, por tempo determinado, para atender as
necessidades temporarias de excepcional interesse publico;

XIV. apreciar para fins de aprovagdo, as contas do exercicio anterior,
XV.  deliberar sobre a extingdo do Consércio;
XVL deliberar sobre os casos omissos.

Paragrafo Gnico. Para as deliberagbes a que se referem os incisos IIl, V, VIl e VIII & necessario a
aprovacéo por 2/3 (dois tercos) dos membros do Cl-Centro Sul, em Assembleia especialmente convocada
para tal, sendo para os demais casos exigida deliberagdo por maioria simples de votos.

Art. 16. As disposigdes sobre o funcionamento da Assembleia Geral poderdo ser consolidadas e
complementadas por Regimento Interno que a propria Assembleia Geral venha a adotar.

SECAOI
DO CONSELHO DE PREFEITOS

Subsegdo | = Da composicao

Art. 17. O Conselho de Prefeitos é o 6rgdo administrativo do Cl-Centro Sul, formado pelos
Prefeitos dos Municipios Consorciados eleitos em Assembleia Geral para os seguintes cargos:

i Presidente;

1. Vice-Presidente;
. Tesoureiro.
V. Secretéario.

Paragrafo Gnico. O mandato dos componentes do Conselho de Prefeitos sera de 1 (um) ano,
facultada a recondugdo por igual periodo, desde que com mandato eletivo vigente.

Subsecéo Il - Da competéncia do Conselho

Art. 18. Compete ao Conselho de Prefeitos:
L. deliberar, sobre os assuntos gerais do Cl-Centro Sul;

Il definir a politica patrimonial e financeira e os programas de investimento do Ci-Centro
Sul;

M. deliberar sobre as diretrizes da gestéo consorciada dos servigos publicos;

V. indicar o Diretor Administrativo, e o Coordenador do Conselho de Secretarios, bem como
suas destituigbes, substituicbes ou afastamentos;
V. deliberar sobre o quadro de pessoal e a remuneragio de seus empregados-servidores,

tanto para contratar, enquadrar, promover, punir e demitir, inclusive quanto ao Diretor
Administrativo, observadas as determinages deste Estatuto e da legislag&o em vigor,

Vi autorizar contratagéo de pessoal, por tempo determinado, para atender necessidades
temporarias de excepcional interesse publico, obedecendo a legislagdo vigente, nos
seguintes casos:

a) atender as situagdes de calamidade pulblica e emergéncia;
b) combater surtos epidemiologicos;

c) atender outras situagdes de emergéncia que vierem a ocorrer, devidamente
justificada e prevista na legislagdo municipal do(s) Ente(s) Consorciado(s)
beneficiario(s) da contratagéo;
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V. deliberar sobre as quotas de contribuicdo dos consorciados, as quais seréo fixadas por
contrato de rateio;

VI deliberar sobre a proposta de contratos de rateio, termos de parceria e, ou contratos de
programa ou instrumentos afins entre os consorciados;

VL realizar contratos com empresas e/ou pessoas fisicas para prestacéo de servigos e/ou
fornecimentos de materiais, insumos e equipamentos aos municipios consorciados, 0 que
devera ser feito com empresas ou pessoas de destaque na atividade, respeitada a Lei de
Licitagbes, suas alteracdes e demais leis atinentes a matéria;

VII. apreciar, até 31 de janeiro de cada ano, as contas do exercicio anterior prestadas pela
Diretoria Administrativa e analisadas previamente pelo Conselho Fiscal, submetendo-a a
aprovagéo em Assembléia Ordinaria;

VL. prestar contas ao 6rgao concessor dos auxilios e subvencdes que o Cl-Centro Sul venha
a receber;

IX. autorizar a alienagao de bens livres do Cl-Centro Sul, bem como o seu oferecimento como
garantia de operagdes de crédito;

X. examinar e encaminhar & Assembleia Geral o pedido de ingresso de novos associados,
nos termos do artigo 3°, deste Estatuto;

XL encaminhar & Assembleia Geral parecer sobre a exclusdo dos s6cios, nos casos previstos
neste Estatuto e/ou na Lei n® 11.107/05;

XIl. propor, & Assembleia Geral a modificacéo do presente Estatuto;

Xl representar o Cl-Centro Sul perante outras instituicbes, entidades ou 6rgaos
governamentais e esferas de Poder.

§ 1°. O Conselho de Prefeitos reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, ou por convocagao
extraordinaria do Presidente do Consorcio, ou de um terco de seus membros, sempre que necessario.

§ 2° O Conselho de Prefeitos podera ser auxiliado em suas fungdes e atividades pela Diretoria
Administrativa, nos termos deste Estatuto.

Subsegio |l - Das atribuigbes dos Membros do Conselho

Art. 19. Compete ao Presidente do Conselho de Prefeitos:
) convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e do Conselho de Prefeitos;

Il representar o Cl-Centro Sul em todas as instancias, podendo firmar contratos e convénios
aprovados pelo Conselho de Prefeitos;

1. responder judicial, ativa e passivamente, bem como extrajudicialmente em nome do Cl-

Centro Sul;
V. movimentar, em conjunto com o tesoureiro, as contas bancarias e recursos do Cl-Centro
Sul, podendo esta competéncia ser delegada total ou parcialmente, desde que por escrito;
V. nomear procuradores, em nome do Cl-Centro Sul, para assuntos especificos aprovados
pelo Conselho de Prefeitos;
VI. praticar todos os atos prescritos como de sua competéncia pelo Conselho de Prefeitos.
Vil. autenticar livros de atas e de registro do Cl-Centro Sul.

Art. 20. Compete ao Vice-Presidente do Conselho de Prefeitos:
I substituir e representar o Presidente em todas suas auséncias e impedimentos;
1. assessorar o Presidente e exercer as fungdes que lhe forem delegadas.

Art. 21. Compete ao Tesoureiro do Conselho de Prefeitos:

l. zelar e manter em ordem a documentacg&o referente & tesouraria do Cl-Centro Sul;
1. manter atualizada a cobranga das mensalidades;
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assinar, juntamente com o Diretor Administrativo, 'Firesiclente e Secretario, os balancetes
e balangos do Cl-Centro Sul;

movimentar, em conjunto com o Presidente ou a quem este delegar, as contas bancarias
e 0s recursos do Cl-Centro Sul.

Art. 22. Compete ao Secretario do Conselho de Prefeitos:

coordenar a elaboragéo das atas, oficios e demais correspondéncias;

manter o controle, a organiza¢éo e o arquivo de toda documentagéo do Cl-Centro Sul,
bem como das matérias de divulgacio e tudo aquilo que possa representar o histérico da
Entidade.

SECAO M
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 23. O Conselho de Prefeitos sera auxiliado por uma Diretoria Administrativa, cujo Diretor
Administrativo sera nomeado pelo Presidente apés aprovagao de sua indicagéo pelos demais membros do

Conselho.

Art. 24. Ao Diretor Administrativo compete:

L.
Il

Vi

Vil

Vil

Xl.

XIL

XlIl.

XV,

Promover a execugéo das deliberagbes da Assembleia Geral e do Conselho de Prefeitos;

Propor a adequag&do da Estrutura Administrativa do Cl Centro Sul, submetendo a
aprovacéo do Conselho de Prefeitos;

Propor ao Conselho de Prefeitos a criagdo e o provimento e a extingdo de cargos publicos,
bem como a requisigéo de servidores municipais, estaduais e federais para servir ao Cl-
Centro Sul na forma e condigdes da legislacdo vigente;

Praticar todos os atos relativos ao pessoal administrativo, inclusive a instauragdo de
sindicancias e processos disciplinares;

Assessorar o Conselho de Prefeitos na formulacdo e execugéo do Plano Anual de
Atividades e da Peca Orgamentaria Anual que ser8o submetidos a apreciacéo da
Assembleia Geral,

Coordenar a elaboracdo dos Balancetes Mensais, e do Balango e Relatério Anual de
Atividades a serem submetidas ao Conselho de Prefeitos e Conselho Fiscal;

Coordenar a elaboracdo das Prestagbes de Contas dos auxilios e subvengdes
concedidos ao Cl-Centro Sul, submetendo a aprovagao do Conselho de Prefeitos e da
Assembleia Geral antes de enviar-as instituigdes, entidades ou 6rgéos governamentais
concessores;

Promover, anualmente, a publicacéo do balango do CI/CENTRO, em jornal de circulagéo
nos entes consorciados e internet;

Movimentar, mediante expressa delegacdo de competéncia € em conjunto com o
Presidente do CI-CENTRO SUL e/ou o Tesoureiro, as contas bancérias e investimentos

financeiros do Consércio, seguindo as normas aplicaveis de direito
financeiro e orgamentario;

Planejar, coordenar, controlar e promover a execugdo dos procedimentos licitatorios do
CI-CENTRO SUL para a aquisi¢ao de bens, prestacéo de servigos e realizagao de obras,
em conformidade com a legislagéo pertinente a matéria, em especial a Lei Federal n°
8.666/93, a Lei Federal n° 10.520/02; e a Lei Federal n® 11107/05 e seus respectivos
regulamentos;

Designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia para responder pelo
expediente,

Providenciar as convocagdes, pautas, e locais para as reuniées do Conselho de Prefeitos
e da Assembleia Geral;

Redigir as Atas do Conselho de Prefeitos e da Assembleia Geral, Oficios e demais
correspondéncias;

Providenciar todas as diligéncias solicitadas pela Assembleia Geral, pelo Conselho de
Prefeitos e/ou pelo Conselho Fiscal;
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Executar as atmdadas e atos que lhe forem exprassamente delegados pelo Presidente
do CI-CENTRO SUL;

XVI. Manter sob controle o inventario patrimonial, devendo no primeiro trimestre de cada ano
apresentar relatério a Assembleia Geral dos bens adquiridos;

XVIL. Fornecer as informacgdes necessérias ao cumprimento do disposto no § 4° do art. 8° da
Lei Federal n® 11.107, de 06/04/2005, as respectivas contabilidades dos membros do Ci-
Centro Sul;

XVIIL Promover todos os demais atos administrativos necessarios ao normal funcionamento do

CI-CENTRO SUL, conforme diretrizes do Conselho de Prefeitos e Assembleia Geral,
sempre se submetendo aos principios constitucionais norteadores da Administragéo
Publica e aplicando os principios de gestéo por resultados.

SECAO IV
DAS CAMARAS SETORIAS

Art. 25. As Camaras Setoriais serdo criadas, alteradas e extintas por resolucdo da Assembleia
Geral que, dentre outros requisitos julgados importantes pelo Conselho de Prefeitos, Ihe atribuirda nome,
estrutura, funcbes especificas, autorizago para gest@o associada, prazo de duragéo, forma de eleicéo e
periodo de gestdo de seu coordenador, que sera um Secretario Municipal indicado pelo Conselho de
Prefeitos.

§ 1° O ente consorciado participaré da(s) Camara(s) Setorial (is) de seu interesse através da
indicagio de um secretario municipal e de um servidor efetivo da mesma secretaria municipal, cujas
atividades tenham pertinéncia com os objetivos especificos da Camara Setorial escolhida.

§ 2° Cada Camara Setorial reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, por convocacdo do Conselho de Prefeitos com antecedéncia minima de trés dias
dteis.

Art. 26. S&o objetivos gerais das Camaras Setoriais:

l. assessorar tecnicamente a Assembleia Geral, o Conselho de Prefeitos e o Conselho
Fiscal, emitindo pareceres, quando solicitado;

1. auxiliar o Conselho de Prefeitos na elaboragdo das politicas, diretrizes e planos de
atividades, programas executivos e da proposta orgamentaria anual, respectivamente a
sua area de atuacao,

Il planejar, coordenar e executar programas, projetos e atividades de interesses comuns
aos municlpios membros do Cl-Centro Sul;;

V. propor a contratacéo de consultores e especialistas para realizago de estudos técnicos
ligados aos objetivos especificos da Camara Setorial, quando a complexidade da matéria
assim o exigir;

V. propor a celebragdo de convénios com estabelecimentos de ensino superior e outras
entidades publicas; termos de parceria com organizagdes da sociedade civil de interesse
publico; e contratos de gestdo com organizagdes sociais, tendo em vista o aumento da
eficacia da politica publica desenvolvida naquela Camara Setorial.

Art. 27. Compete ao Coordenador das Camaras Setoriais:
. Coordenar as reunides da Camara Setorial;
Il planejar, coordenar e fiscalizar as atividades da Camara Setorial;

. encaminhar mensalmente, mediante relatério, as decisdes e deliberagbes de cada
Camara Setorial especifica ao Conselho de Prefeitos, a fim de que este analise, delibere
e proceda a efetivagdo das diretrizes apontadas, levando-as a apreciagdo da Assembléia
Geral quando necessario; e

V. IV - apresentar relatorio anual das atividades desenvolvidas pela Camara Setorial ao
Conselho de Prefeitos e & Assembleia Geral, que contemple as metas estabelecidas para
o exercicio e resultados alcancados, abordando os aspectos positivos e negativos das
acbes implementadas, dados estatisticos e solugbes adotadas para os problemas
encontrados.
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SEGAOV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 28. O Conselho Fiscal é o érgéo de controle social e fiscalizag&o responséavel por examinar a
conformidade das agdes do Cl-Centro Sul com a lei, seu Estatuto e Regimento Interno, pronunciando-se
na forma de parecer.

Art. 29. O Conselho Fiscal & composto por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) suplentes, cujo
mandato sera de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Paragrafo Ginico. Somente prefeitos poderdo participar do Conselho Fiscal.

Art. 30. Compete ao Conselho Fiscal:

L fiscalizar a administragéo financeira e patrimonial bem como os procedimentos contabeis
do Cl-Centro Sul;

Il. acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e conveniente, quaisquer
operagdes econdmicas ou financeiras da entidade e propor ao Conselho de Prefeitos a
contratacéo de auditorias, se for o caso;

1l emitir parecer sobre o plano de atividades, contratos, convénios, credenciamentos,
proposta orgamentéria, balangos e relatérios de contas em geral a serem submetidas ao
Conselho de Prefeitos pelo Diretor Administrativo;

V. Emitir parecer acerca das demonstragdes contabeis de cada exercicio a serem
submetidos para apreciagdo na primeira Assembleia Geral Ordinéria do ano subsequente;

V. aprovar seu Regimento Interno.

Art. 31. O Conselho Fiscal poderd convocar o Conselho de Prefeitos para que prestem
esclarecimentos e tomem as providéncias necessarias, quando verificadas irregularidades na escrituragao
contabil, nos atos de gest&o financeira ou patrimonial, ou gquando houver inobservancia de normas legais,
estatutarias ou regimentais.

Paragrafo tnico. O Conselho Fiscal podera ainda, deliberando por maioria absoluta de seus
membros e através de seu Presidente, convocar Assembleia Geral extraordinaria para dar-lhe ciéncia de
irregularidades nos atos de gestdo financeira, patrimonial, bem como nos procedimentos contabeis do Cl-
CENTRO Sul que exijam imediato enfrentamento em raz&o da gravidade da falha identificada.

TITULO IV
DOS RECURSOS HUMANOS

CAPITULO |
DO PESSOAL

Art. 32. O quadro de pessoal do Cl-Centro Sul seréa regido pela Consolidagéo das Leis do Trabalho
— CLT, e sera formado pelos empregos publicos no nimero, forma de provimento, requisitos de nomeacéo,
remuneracao e atribuicbes gerais constantes no ANEXOS | que faz parte integrante deste Estatuto.

§ 1°. Aos empregos publicos aplicam-se as vedacdes e exce¢des previstas na Constituicdo Federal
quanto ao aciimulo de empregos e cargos publicos.

§ 2°. Aos empregados do CI-Centro Sul sfio assegurados os direitos trabalhistas garantidos pela
Constituicdo Federal e pela Consolidagéo das Leis do Trabalho.

§ 3° A remuneracéo sera instituida em votagio da Assembleia Geral, bem como a corregéo dos
indices da inflagao.

§ 4°. As despesas decorrentes das contratagbes previstas correrfo por conta e responsabilidade
do Cl-Centro Sul e serdo rateadas entre todos os entes consorciados conforme critério a ser aprovado em
Assembleia.

§ 5° A dispensa dos empregados do Cl-Centro Sul dependera de motivagéo prévia, sempre
respeitados a ampla defesa e o contraditério.

Art. 33. Os empregados publicos do Cl-Centro Sul, serdo submetidos ao estagio probatério de 3
(trés) anos, periodo de adaptagéo onde sera verificada a aptidéo, capacidade e desempenho na execugao
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de suas atribuigdes, observados os seguintes fatores:
a) assiduidade e pontualidade;
b) responsabilidade;
¢) organizacéo/planejamento;
d) iniciativa/decisao;
e) disciplina;
f) eficiéncia;
a) relacionamento/comunicacao;
h) racionalizag&o.

§ 1° Sero realizadas avaliagdes, sendo uma a cada trimestre, mediante o preenchimento do
formulario de avaliag&o e entrevista pelo Chefe imediato, ou pelo Diretor Administrativo do Consércio.

§ 2° O servidor que ndo preencher alguns dos requisitos do estégio probatério devera receber
orientacio adequada para que possa corrigir as deficiéncias.

§ 3° Sera considerado aprovado no estégio probatério, o empregado que obtiver como resultado
final a média aritmética igual ou superior a 80% (oitenta por cento) da pontuagéo nas avaliagdes a que tiver
se submetido.

§ 4° O empregado n&o aprovado no estagio probatério sera demitido sem justa causa, apos ter-
Ihe sido garantido a ampla defesa e o contraditorio.

§ 5° Verificado, em qualquer fase do estagio, resultado insatisfatorio por trés avaliagbes
consecutivas, sera processada a exonerag&o do empregado, sem a necessidade de aguardar o término do
perfodo total do estagio.

§ 6° No caso do paragrafo anterior, para que ocorra a dispensa antecipada em razéo das trés
avaliagbes consecutivas insatisfatérias, devera ser nomeada Comiss&o Especial em Processo
Administrativo Disciplinar instaurado para este fim, no qual restara ao empregado assegurada vista do
processo, pelo prazo de quinze dias, para apresentar defesa e indicar as provas que pretenda produzir.

§ 7° A defesa, que podera ser apresentada por procurador devidamente constitufido, quando
apresentada, sera apreciada em relatério conclusivo da Comisséo, podendo, também, serem determinadas
diligéncias e ouvidas testemunhas.

Art. 34. Resolugdo da Assembléia Geral sobre plano de cargos e salarios disciplinara
detalhadamente as atribuicbes administrativas, hierarquia, avaliagdo de eficiéncia, lotaglo, jornada de
trabalho dos cargos do quadro de pessoal do Cl-Centro Sul.

CAPITULO I
DA CESSAO DE SERVIDORES PELOS ENTES CONSORCIADOS

Art. 35. Os Consorciados poderao disponibilizar servidores, na forma da legislagao local.
§ 1°. Os servidores disponibilizados permaneceréo atrelados ao regime juridico originario, havendo

possibilidade da concesséo de gratificacbes ou adicionais, pelo Consorcio, nos termos e valores
previamente definidos em Assembleia Geral.

§ 2°. O pagamento de gratificacdes ou adicionais nao configurara o estabelecimento de vinculo
laborativo distinto, tampouco serdo computadas para fins trabalhistas ou previdenciarios.

§ 3° Caso o ente consorciado assuma o onus integral da disponibilizag&o do servidor, podera
contabilizar tal despesa para fins compensatorios em relagao aos compromissos assumidos no contrato de
rateio.

CAPITULOINI
DA CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

Art. 36. As contratagbes por tempo determinado, somente poderdc ocorrer para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, mediante justificativa expressa do Diretor
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Administrativo e aprovacdo do Conselho de Prefeitos e ratificacéo pela Assemblesa Geral.
Art. 37 Consideram-se necessidades temporarias de excepcional interesse publico as seguintes
hipoteses, dentre outras:

I o atendimento a situagbes de calamidade publica que acarretem risco de qualquer
espécie a pessoas ou a bens publicos ou particulares;

1. o combate a surtos epidémicos;
1. o atendimento a situagdes emergenciais; e

V. o atendimento a outras situagbes de emergéncia que vierem a ocorrer, devidamente
justificadas e previstas na legislagdo municipal do(s) Ente(s) Consorciado(s)
beneficiario(s) da contratacao.

Art. 38. O recrutamento do pessoal a ser contratado nas hipéteses previstas no artigo 56 deste
Estatuto, se dara mediante processo seletivo publico simplificado, cujos critérios de sele¢io e requisitos da
fungéo serdo estabelecidos em edital, com ampla divulgagdo em jornal de grande circulagao, previamente
autorizado pela Assembleia Geral.

TITULO V
DA GESTAO ORGAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

CAPITULO |
DO PATRIMONIO

Art. 39. O patriménio do CI-Centro Sul sera constituido:
. pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualguer titulo;
Il pelos bens e direitos que Ihe forem transferidos por outras instituices, entidades, 6rgéaos
governamentais ou particulares.

Art. 40. A Alienagéo dos Bens do Cl-Centro Sul somente podera ser autorizada e aprovada pelo
voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho de Prefeitos.

CAPITULO Il
DO ORGAMENTO

Art. 41. A elaboraco da proposta de orgamento do Consorcio sera estabelecida por resolugéo da
Assembleia Geral.

Paréagrafo tinico. Aprovado o orgamento, seré ele publicado no sitio que o Consorcio mantera na
internet.

Art. 42. Os Chefes dos Executivos dos entes consorciados aprovarao, por Decretos Municipais, 0
orgamento do Consércio ja aprovado em Assembleia Geral.

Paragrafo tnico. O orgamento podera ser plenamente executado com a publicagdo dos decretos
dos executivos municipais da maioria absoluta dos Consorciados.

Art. 43. O orgamento do Consorcio vincular-se-a ao orgamento dos Entes Consorciados, pela
inclusdo:

L como receita, salvo disposigéo legal em contrério, de saldo positivo previsto entre os totais
das receitas e despesas; e

Il como subvengio econdmica, na receita do orgamento do beneficiario, salvo disposicao
legal em contrario, do saldo negativo previsto entre os totais das receitas e despesas.

CAPITULO I
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 44. Constituem recursos financeiros do Cl-Centro Sul:

1. a guota de contribuicdo mensal dos entes consorciados, estabelecidas através de
contrato de rateio;
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o depdsito da cota de ingresso paga por novo ente consorciado;

Ml as receitas decorrentes de tarifas e outras espécies de pregos publicos cobrados pelo Cl-
Centro Sul em razéo dos servigos prestados;

V. 08 recursos provenientes de convénios, contribuicdes, auxilios, doagdes, e subvengbes
concedidas por outras instituicdes, entidades ou 6rgéos governamentais;

V. os saldos de exercicios anteriores;

VI o produto de alienacéo de seus bens livres ;
VIL. o produto de operagdes de crédito;
VIIL as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsito e de aplicagao financeira;

Paragrafo tnico. A contrataggo de operagéo de crédito por parte do Cl-Centro Sul se sujeita aos
limites e condictes proprios estabelecidos pelo Senado Federal, de acordo com o disposto no art. 52, inciso
VIl, da Constituico Federal bem como na Lei Complementar n°. 101/2000.

SEGAO|-DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 45. Os entes consorciados somente repassar@o recursos financeiros ao Cl-Centro Sul
mediante contrato de rateio.

§ 1° O contrato de rateio deve ser formalizado em cada exercicio financeiro, com observancia da
legislacio orcamentéria e financeira do ente consorciado contratante e depende da previs&o de recursos
orgamentarios que suportem o pagamento das obrigagbes contratadas.

§ 2° Constitui ato de improbidade administrativa, nos termos do disposto no art. 10, inciso XV, da
Lei Federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992, celebrar contrato de rateio sem suficiente e prévia dotacéo
orgamentaria ou sem observar as formalidades previstas em lei.

§ 3° As clausulas do contrato de rateio ndo poderdo conter disposicdo tendente a afastar ou
dificultar a fiscalizag8o exercida pelos 6rgéos de controle interno e externo ou pela sociedade civil.

§ 4° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o Cl-Centro Sul, séo partes
legitimas para exigir o cumprimento das obrigagbes previstas no contrato de rateio.

Art. 46. O ente consorciado que realizar restrigao de despesas, de empenhos, de movimentagao
financeira, ou qualquer outra derivada das normas de direito financeiro, devera informa-la ao Cl-Centro Sul,
mediante notificagéo escrita. Devera, ainda, apontar as medidas que tomou para regularizar a situacéo, de
modo a garantir a contribuicéo prevista no contrato de rateio.

Paragrafo Gnico. A eventual impossibilidade de o ente consorciado cumprir obrigagéo orcamentaria
e financeira estabelecida em contrato de rateio obriga o Cl-Centro Sul a adotar medidas para adaptar a
execucao orcamentaria e financeira aos novos limites, bem como proceder as medidas de regularizacao da
situac@o do ente inadimplente sob pena de suspenséo e, ao final, excluséo do Cl-Centro Sul.

Art. 47. E vedada a aplicacéo dos recursos entregues por meio de contrato de rateio, inclusive os
oriundos de transferéncias ou operagbes de crédito, para o atendimento de despesas n&o previstas no
orgcamento.

Art. 48, O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo sera superior ao de vigéncia das dotagbes
que o suportam, com excegdo dos que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em
programas e agdes contemplados em plano plurianual.

Art. 49. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000, o Cl-Centro Sul deve fornecer as informagbes financeiras necessarias para que
sejam consolidadas, as despesas realizadas com os recursos entregues em virtude de contrato de rateio,
de forma a que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente consorciado na conformidade dos
elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

SEGAO Il - DO REGIME CONTABIL E FINANCEIRO

Art. 50. A execucéo das receitas e das despesas do Cl-Centro Sul devera obedecer as normas de
direito financeiro aplicaveis as entidades puablicas.
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Art. 51. O ClI- Centro Sul estél sujeito a ﬁscailzaq:ao contabli operacmnar e patrimonial pelo Tribunal
de Contas competente para apreciar as contas do seu representante legal, inclusive quanto a legalidade,
legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e renlncia de receitas, sem prejuizo do
controle externo a ser exercido em raz8o de cada um dos contratos que os entes da Federagdo
consorciados vierem a celebrar com o consércio publico.

TiTuLo v
DA GESTAO ASSOCIADA

Art. 52. Os entes consorciados poderao autorizar o Cl-Centro Sul a realizar a gestio associada
de qualquer servico plblico remunerado ou ndo pelo usuario, desde que a referida gestao seja previamente
aprovada pela Assembleia Geral por ocasido da criagdo de Camara Setorial.

Paragrafo dnico. A autorizagdo para gestdo associada de servigos publicos aprovada em
Assembleia Geral devera conter os seguintes requisitos:

l. as competéncias cujo exercicio se transferiu ao consorcio;
1. os servigos publicos objeto da gestdo associada e a area em que ser@o prestados;

1. a autorizagdo para licitar ou outorgar concess&o, permiss&o ou autorizacdo da prestagédo
de servigos;

V. as condigbes a que deve obedecer ao contrato de programa, no caso de a gestédo
associada envolver também a prestac@o de servigos por 6rgdo ou entidade de um dos
entes consorciados,; e

V. 0s critérios técnicos para calculo de valor das tarifas e de outros pregos publicos, bem
COMmo para seu reajuste ou revisao.

CAPITULOI
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 53. Deverao ser constituidas e reguladas por contrato de programa, como condigéo de sua
validade, as obrigagbes contraidas por entes consorciados, inclusive entidades de sua administragéo
indireta, que tenham por objeto a prestacdo de servigos por meio de gestdo associada ou a transferéncia
total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens necessarios a continuidade dos servigos
transferidos ao Cl-Centro Sul.

§1° Constitui ato de improbidade administrativa, celebrar contrato ou outro instrumento que tenha
por objeto a prestacdo de servigos publicos por meio de cooperagdo federativa sem a celebragéo de
contrato de programa, ou sem gque sejam observadas outras formalidades previstas em lei, nos termos do
disposto no art. 10, inciso XIV, da Lei no 8.429, de 1992.

§2° A celebragdo dos contratos de programas obedecera as exigéncias estabelecidas nos artigos
30 a 35 do Decreto n® 6.017/07.

§3° O contrato de programa podera autorizar o Cl-Centro Sul a emitir documentos de cobranca e
a exercer atividades de arrecadacao de tarifas e outros precos publicos pelos servigos publicos prestados
pelo proprio consércio ou pelos entes consorciados.

CAPITULOII
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS

Art. 54. Terdo acesso compartilhado ao uso dos equipamentos e servigos do Cl-Centro Sul todos
aqueles entes consorciados que contribuirem para a aquisicdo ou forem adquiridos com recursos de outras
instituicbes, entidades ou 6rgéos, desde que em dia com suas obrigagdes estatutérias e regimentais.

Art. 55. Tanto o uso dos equipamentos como dos servigos sera regulamentado em cada caso pelos
respectivos consorciados.

Art. 56. Respeitadas as respectivas legislagdes municipais, cada consorciado podera colocar a
disposicao do Cl-Centro Sul os bens e servigos de sua prépria administragdo para uso comum, de acordo
com a regulamentacgdo que for aprovada com os consorciados.
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CAPITULO I
DO CONTRATO DE GESTAO E TERMO DE PARCERIA

Art. 57. O Cl-Centro Sul, visando ao atendimento de sua finalidade e objetivos, podera celebrar
Contrato de Gestdo ou Termo de Parceria desde que atendidas as seguintes condigbes:

l. esteja autorizado por resolugdo da Assembléia Geral; e

. obedeca a legislagéo pertinente, em especial as Leis Federais n° 9.637, de 15 de maio
de 1998 (Organizagdes Sociais) e 9.790, de 23 de margo de 1999 (OSCIP).

TiTULO VI
DA RETIRADA, EXCLUSAO, ALTERAGAOQ E EXTINGAO

CAPITULOI
DA RETIRADA

Art. 58. Cada consorciado podera se retirar, a qualquer momento do Consércio desde que
denuncie sua participagéo com prazo nunca inferior a 90 (noventa dias) e sem prejuizo da cota de servigos
a que tenha direito, até sua efetiva retirada.

Art. 59. A retirada do ente consorciado do Cl-Centro Sul dependera de ato formal de seu
representante na Assembléia Geral, nos termes do Contrato de Consoércio Publico.

Paragrafo anico. A retirada ndo prejudicara as obrigagbes ja constituidas entre o consorciado que
se retira e o Cl-Centro Sul e/ou demais entes consorciados.

Art. 60. Os bens destinados ao Cl-Centro Sul pelo ente consorciado que se retira, somente serao
revertidos ou retrocedidos no caso de expressa previsdo do Contrato de Consorcio Publico ou do
instrumento de transferéncia ou de alienacao.

CAPITULO Il
DA EXCLUSAO

Art. 1. A excluséo de ente consorciado s6 € admissivel havendo justa causa.

§ 1° — Além das que sejam reconhecidas em procedimento especifico, é justa causa para fins de
excluséo do Cl-Centro Sul:

| — a ndo inclusdo em lei orgamentaria ou em créditos adicionais, pelo ente consorciado, de
dotagdes suficientes para suportar as despesas que, nos termos do orgamento do Cl-Centro Sul, prevé-se
devam ser assumidas por meio de contrato de rateio;

Il - a falta de repasse parcial ou total, por prazo superior a noventa (90) dias, dos valores referentes
ao contrato de rateio ou outro que houver sido descumprido.

§ 2° A exclus&o de que trata o inciso | do § 1° deste artigo somente ocorrera apos prévia suspensao
por sessenta (60) dias, periodo em que o ente consorciado podera se reabilitar.

§ 3° A reabilitacio se dara mediante comprovag@o & Assembleia Geral de dotagéo de crédito
adicional suficiente para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio.

Art. 62. A exclusdo de ente consorciado exige processo administrativo onde Ihe seja assegurado
o direito & ampla defesa e ao contraditério.

Art. 83. A exclus&o prevista neste artigo ndo exime o participante do pagamento de débitos
decorrentes do tempo em que permaneceu inadimplente & como ativo participante.

Paragrafo Unico. Eventuais débitos pendentes de ente consorciado excluido e ndo pagos no prazo
de trinta (30) dias a contar da data de exclusdo, ser@o objeto de ag&o de execugao que tera por titulo
extrajudicial o contrato de rateio ou outro que houver sido descumprido.
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Segéo | - Do procedimento de Exclusédo

Art. 64. O procedimento de exclusdo sera instaurado mediante portaria do Presidente do
Consorcio, a qual devera constar:

| - a descrigdo sucinta dos fatos;

Il - eventuais penas a que esta sujeito o Consorciado; e

Il - os documentos e outros meios de prova ja existentes.

Art. 65. O representante legal do consorciado seré notificado a oferecer defesa prévia em 15
(quinze) dias, sendo-lhe fornecida copia da portaria de instauragéo do procedimento, bem como franqueado
0 acesso, por si ou seu advogado.

§1° A notificac&o sera realizada pessoalmente ao representante legal do consorciado ou a quem o
represente.

§2° O prazo para a defesa contar-se-4 a partir do primeiro dia Util que se seguir a juntada, aos
autos, da cépia da notificagdo devidamente assinada.

§3° Mediante requerimento do interessado, devidamente motivado, podera o Presidente prorrogar
o prazo para defesa em até 15 (quinze) dias.

Art. 66. A apreciag8o da defesa e de eventual instrugéo cabera ao Presidente do Consorcio, na
condigdo de relator.

Paragrafo Ginico. Relatados os autos, serfo submetidos a Assembleia Geral, com aindicagéo de,
ao menos, uma das imputagbes e as penas consideradas cabiveis.

Art. 87. O julgamento perante a Assembleia Geral seguird os principios da razoabilidade e
impessoalidade, e a decis&o final devera ser lavrada em ata, com voto da maioria absoluta dos membros
Consorciados.

Paragrafo Unico. Serd garantida, na sessdo de julgamento, a presenca de advogado do
Consorciado, para o exercicio do contraditério, mediante sustentag&o oral por quinze minutos, sendo, apos,
proferida a decisdo.

Art. 68. Aos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento previsto pela Lei
Federal n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

CAPITULONM
DA ALTERAGAO E EXTINGAO

Art. 69. A alteracio ou extingdo do Cl-Centro Sul dependera de instrumento aprovado pela
Assembléia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

§1° Em caso de extingao:

| — os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestao associada de servigos publicos
custeados por tarifas ou outra espécie de preco publico serfo atribuldos aos titulares dos respectivos
Servigos;

Il — até que haja decisdo que indique os responséveis por cada obrigacéo, os entes consorciados
responderdo solidariamente pelas obrigacdes remanescentes, garantidos o direito de regresso em face dos
entes beneficiados ou dos que deram causa & obrigagéo.

§ 2° Com a extingao, o pessoal cedido ao Cl-Centro Sul retornara aos seus 6rgaos de origem e 0s
empregados publicos terdo automaticamente rescindidos os seus contratos de trabalho com o consdrcio

TiTULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO|
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 70. O Cl-Centro Sul, obedecendo ao principio da publicidade, publicara em jornal de circulagao
regional, no mural e na internet as decisdes que digam respeito a terceiros e as de natureza orgamentaria,
financeira ou contratual, inclusive as relativas & admissdo de pessoal, bem como permitird que o publico
tenha acesso a suas reunides e aos documentos que produzir, salvo, nos termos da lei, os considerados
sigilosos por prévia e motivada decis&o.
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Art. 71. Os membros do Conselho de Prefeitos e Fiscal n&o seréo remunerados, considerando-se,
entretanto, de alta relevancia os servigos por eles prestados.

Art. 72. Os municipios integrantes do CI-Centro Sul respondem solidariamente pelo Consorcio.

Paragrafo Ginico. Os membros da Diretoria do Cl-Centro Sul nao responderdo pessoalmente pelas
obrigages contraidas com a ciéncia do Conselho de Prefeitos e em nome do Cl-Centro Sul, mas assumirao
as responsabilidades pelos atos praticados de forma contraria a Lei, as disposigdes contidas no presente
Estatuto, ou a decis&o da Assembleia Geral.

Art. 73. O exercicio social, financeiro e fiscal do Cl-Centro Sul coincidirda com o ano civil,
encerrando-se em 31 (trinta @ um) de dezembro de cada ano.

CAPITULOII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 74. No periodo compreendido entre o término do mandato do Presidente do Conselho de
Prefeitos e do Conselho Fiscal, coincidente com o término do mandato dos Prefeitos Municipais, sera o Cl-
Centro Sul administrado por um Conselho de Prefeitos Provisorio, composto pelos Prefeitos sucessores
daqueles que exerciam os respectivos cargos no Cl-Centro Sul, ficando estes automaticamente
empossados.

Paragrafo Gnico. Os membros do Conselho de Prefeitos & do Conselho Fiscal da gestao anterior
ficam obrigados a apresentar os relatorios e documentos relativos as contas de sua gestdo, podendo
participar da Assembléia que apreciara suas contas.

Art. 75 - As normas do presente Estatuto Social entram em vigor a partir da data de sua publicagéo
na imprensa oficial, na forma do que dispde o artigo 70 do presente estatuto

Paréagrafo Gnico. A publicacéo deste Estatuto podera dar-se de forma resumida, desde que a
publicag&o indique o local e o sitio da rede mundial de computadores — Internet — em que se podera obter
seu texto integral.

// “\ Camagua/RS, em 05 de fevereiro de 2025.
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